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1.Iestades visparigs raksturojums

Jurskola ir Latvijas Juras akadémijas(turpmak-LJA) struktiirvieniba. Jurskolas
darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums,Profesionalas
izglitibas likums,Skolas Nolikums un citi normativie akti.
Sobrid Jarskola Isteno tris profesionalas vidgjas izglitibas programmas:
1. Mehanikis uz kugiem ar galveno dzingja jaudu, mazaku par 750kW
2.Sardzes stirmanis uz kugiem, mazakiem par 500BT pickrastes kugosana
3.Aukstuma iekartu mehanikis (Ventspils filiale).
2012./2013.m.g. macibas uzsaka 355 izglitojamie, kuri dzivo Riga un citas Latvijas
pilsétas.
Jurskolas telpas ir Riga, Lielupes ielal/8,par kuram ar Izglitibas un zinatnes
ministriju ir noslégts lietojuma ligums.
Sporta nodarbibas notiek Rigas 19.vidusskolas sporta zalg,par kuru ir noslégts nomas
ligums; 2.kursu izglitojamajiem peldéSanas nodarbibas notiek Kipsalas baseina, ir
noslégts nomas ligums.
Jurskolas izglitojamie izmanto dienesta viesnicu

2. lestades darbibas pamatmeérki

Skolas darbibas pamatmerki ir pilnveidot izglitibas procesa kvalitati un efektivitati,
saskana ar STCW konvencijas Manilas grozijumiem,kuri Latvija stajas speka
2013.gada, nodrosinot izglitojamajiem iesp&ju apgiit jaunas zinaSanas un prasmes
atbilstosi darba tirgus prasibam, veidot izglitojamajos vélmi turpinat talakizglitoties.
Jiirniecibas nozare paredz attistibu un specialistu izaugsmi- Juras administracija tiek
izstradata strat€gija 2014.-2020.gadam atbilstosi Transporta attistibas
pamatnostadném, kas tiek veidota Satiksmes ministrija.

Lai gan demografiska situacija tuvakajos 5-7 gados rada samazinosu cilvéku skaita
tendenci, jau treSo gadu Jurskola ir konkurss macibu uzsaksanai 1.kursa.

Darbibas virziens, uzdevums Izpilde vai rezultats

Jurskolas darba reglamentgjosas Sakara ar pareju uz citam telpam
dokumentacijas un iek$§&jo normativo 2009.gada tika aktualizéta reglamentgjosa
aktu aktualizacija dokumentacija,t.sk., Iek§€jas kartibas

noteikumi izglitojamajiem, Noteikumi
par uznemsSanu; personala amatu apraksti

u.c.
Izglitibas procesa norises un ta rezultatu | 1. Izglitibas procesa analize notiek
analize visos macibu darba regulari gan metodisko komisiju sédes,
organizatoriskajos Iimenos gan skolotaju sanaksmes, gan

administracijas sédes, gan LJA
Akadémiskas padomes sédés atbilstosi
darba kartibai. Grupu audzinataji ESF
projekta ,,Sakotngjas profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasana”
ietvaros katru ménesi sagatavo atestacijas
rezultatus( sekmes, kavéjumi).So
informaciju apkopo un analizg direktora
vietniece .NepiecieSamibas gadijuma




notiek individualais darbs ar izglitojamo
vai vina vecakiem.

2. Skolas vadiba regulari novéro macibu
nodarbibas; analizé nodarbibu norisi,
sniedz pedagogiem nepieciesamo
konsultativo palidzibu.Ir izstradatas
stundu novérosanas lapas.

Metodiska darba pilnveide

Sadarbiba ar LJA skola ir izveidotas tris
metodiskas komisijas: visparziglitojoso
priekSmetu metodiska komisija, kuga
mehaniku metodiska komisija un sardzes
stirmanu metodiska komisija.

Komisiju vaditaji regulari tiekas ar
Jurnieku registra Konvencialas dalas
specialistiem, strada pie macibu
priekSmetu programmu aktualizacijas;
izstrada izglitojamo zinasanu un prasmju
parbaudes darbu saturu, apspriez
nodarbibu vadiSanas metodiku u.c.
Uzsakot 2012./2013.m.g., saskana ar
STW konvencijas Manilas grozijumiem,
kuri stajas speka 2012.gada 1.janvari, tika
aktualizetas programmas”Mehanikis uz
kugiem ar galveno dzingja jaudu,
mazaku par 750 kW un ,,Sardzes
stlirmanis uz kugiem , mazakiem par
500BT piekrastes kugoSana”.

Peadgogu inovativa potenciala

pilnveidos$ana, talakizglitibas iesp€jas

Pedagogi plasi izmanto multimediju
tehniku macibu procesa.Visiem
skolotajiem ir pieejami nepiecieSamie
tehniskie Iidzekli nodarbibu vadisanai.
Pedagogi papildina zinaSanas un prasmes
seminaros un kursos.

Izglitojamo audzinasanas darba
koordinéSana.

Audzinasanas darbs notiek atbilstosi
Jirskolas gada darba planam un
audzinataju un dienesta viesnicas
skolotaja darba planam:
- tematiskas stundas;
- sporta dienu organizéSana 2x
gada;
- tikSanas ar dazadu paaudzu
jurniecibas specialistiem,;
- Kugniecibas un véstures muzeju
apmekl&jumi;
- piedaliS8anas Ainazu muzeja
ikgadgja pasakuma;
- piedaliSanas Jirnieku Savienibas
rikotajos pasakumos;




- piedaliSanas Amatnieku svétkos
u.c.

Vecaku sapulces notiek 2x gada —
oktobrT un maija, ir izveidota Vecaku
padome, kuras sanaksmes notiek 1x
pusgada.

Ta ka telpas Lielupes iela ir mazas, visi
skolas tematiskie pasakumi notiek LJA
telpas Flotes iela sadarbiba ar akadémijas
Studentu padomi.

3.Iepriekséja vertesanas perioda ieteikumu izpilde

Izglitibas iestades akreditacija notika 2011.gadal9.oktobr1, programmu” Kuga
mehanikis uz kugiem ar dzingja jaudu ,mazaku par 750kW” un ,, Sardzes stiirmanis
uz kugiem , mazakiem par 500BT pickrastes kugosana” akreditacija notika
2008.gada, programmas ,, Aukstuma iekartu mehanikis” akreditacija notika
2010.gada. programmas ,, Kuga tehnikis” akreditacija notika 2007.gada.

2007.gada akreditacijas komisijas ieteikums- turpinat materialtehniskas bazes
pilnveidosanu profesionalo priek§metu kvalitates nodroSinasanai un izveidot
metodiskas komisijas Jurskolas filiales Enguré un Salacgriva.
Izpilde
1. Ta ka Jurskolas izglitojamie izmanto Latvijas Juras akadémijas macibu telpas,
materialtehniskais nodrosinajums ir atkarigs no akadémijas resursiem- ir izveidota
hidraulikas laboratorija, iegadati jauni simulatori programmas ,,Sardzes stirmanis
uz kugiem , mazakiem par S00BT piekrastes kugosana” apguvei,tapat iegadati
simulatori programmas”mehanikis uz kugiem ar galveno dzingja jaudu, mazaku par
750kW” apgtisanai- Virtual Engine Room4,8

Lon Speed Engine Room 3D

Medium Speed Engine Room 3D

Turbo Diesel 4

CBT 1-7, ka ar1 dzingja centrala postena vadibas pults

trenazieris.
2.2008.gada ar Latvijas Juras akadémijas Senata lémumu tika likvid&ta

Salacgrivas filiale nepietiekama izglitojamo skaita del.

2009.gada likvideta Engures filiale [idzek]u optimizacijas noluka.

4 Testades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos
kritérijos
1. Macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas

Macibu process tiek Tstenots atbilstosi licencéto un akrediteto izglitibas programmu
saturam.

Kvalifikacija Licences nr. Akreditacijas termini

Aukstuma iekartu PG 1455 Al4141




mehanikis 2008.04.04-2018.03.04 2010.14.04-2016.14.04
Mehanikis uz kugiem ar P-5080 Al 2388
galveno dzingja jaudu, 25.08.2011-nenoteikts 2007.19.06.-2013.18.06
mazaku par 750kW ferming
CIMINS AP 1099
2011.19.10-2013.18.06
Sardzes stiirmanis uz P5079 Al 2388
kugiem, mazakiem par 25.08.2011-nenoteikts 2007.19.06.-2013.18.06
500BT piekrastes terming
kugosana ’ A1093
2011.19.10-2013.18.06

Izglitibas programmas atbilst izglitibas standartu, profesijas standartu prasibam un
citam normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Macibu priekSmetu nodarbibu saraksts (turpmak — stundu saraksts) ir apstiprinats un
atbilst licencetai izglitibas programmai. Stundu saraksts ir pieejams un parskatams.
Par izmainam stundu saraksta izglitojamie un pedagogi ir informéti lidz pl.12.00

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Izglitibas programmu istenoSana ievérota macibu priekSmetu, praktisko macibu un
praksu tematiska satura p&cteciba.

Macibu priekSmetu programmas sastavdala — macibu satura apguves seciba un
apguvei paredzetais laiks (macibu priekSmetu tematiskie plani) kart€jam macibu
gadam ir saskanoti ar Latvijas Juras akadémijas Kugu mehanikas nodalu un
Transporta nodalu. Organizgjot darbu, tiek nemts veéra izglitojamo kontingents, jo ir
dazads iepriek$€jo zinasanu, prasmju un iemanu Itmenis.

Izglitojamie ir nodro$inati ar izglitibas programmu TstenoSanai atbilstoSo macibu
literatiiru un macibu Iidzekliem. 2012.gada tika iegadata Sada macibu literatiira:

V Klisans.Vesture vidusskolai. 2.,3., 4.dala
Jaunais pasaules geografijas atlants.
E.VirdZinija .Upstrime.
G.Rudzitis.Neorganiska kimija vidusskolai.
G.Rudzitis. Vispargja kimija vidusskolai.
B.Aboltina. Matematika 10., 11.klasei.
U.Dzérve. Fizikas uzdevumi 10.klasei.
J.Gravitis.Kuga uzbtve.

Normativie krajumi MARPOL. SOLAS
Rokasgramata GMDSS Manual.
Admiralite list of radio signal.




Atbilstosi profesijas apgliSana nepiecieSamajam, tiek planota inventara, iekartu, ka ari
specapgérba iegade(darbam mehaniskajas darbnicas, takelazas praks¢).

Zinasanas verté 10 ballu skala, ka arT ieskaitits-neieskaitits visos macibu priekSmetos,
praktiskajas macibas, praks€ un kvalifikacijas prakse.

Tuvakais uzdevums- ieviest elektroniska macibu procesa uzskaites un planosanas
sisttmu Mykoob.

Izglitibas programmu saturu aktualizg atbilstosi Jurniecibas nozares attistibai.
Izglitibas programmas izstradatas sadarbiba ar Latvijas Jiiras administracijas Jurnieku
registra Konvencialo dalu.

2.MaciSana un macisanas

2.1. Macisanas kvalitate
Jurskola mérktiecigi notiek macibu procesa norises kontrole, sadarbiba ar Latvijas
Jiras akadémijas Kugu mehanikas nodalu un Transporta nodalu tiek izstradata
pedagogu darba kvalitates noverteésanas sist€éma.

Macibu nodarbibu uzskaites zurnali aizpilditi atbilstosi prasibam, macibu nodarbibu
zurnalu aizpildiSana ir uzraudzita.

Macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, aprikojumu, attiecigas nozares
tehnologijas, iekartas un materialus.

Izglitojamie ir informéti par praktisko macibu nodarbibu uzdevumiem.

Macibu praksi organize atbilstosi normativo aktu prasibam Latvijas Juras akadémijas
prakses nodala - sagatavoti macibu prakses dokumenti, atbilsto$s nodro§inajums ar
prakses vietam, , atbilsto§i macibu prakses ligumi. Izglitojamie ir iepazistinati ar
macibu prakses dokumentu noformésanas prasibam.

Izglitojamie ir informéti par macibu prakses uzdevumiem.

Macibu prakses norise un prakses uzdevumu izpilde notiek atbilsto$i prakses
programmai. Notiek prakses programmas izpildes kontrole, analize un prakses
organizacijas pilnveide.

Ir nodrosinatas macibu prakses iespgjas. Izveidota macibu prakses vietu datu baze.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst macibu priekSmeta
specifikai un macibu satura prasibam.IpaSu nozimi pedagogi pievers kritiskajai
domasanai un praktiskajam darba iemanam. Metodisko komisiju s€dés pedagogi
dalas pieredze par maciSanas metodem, 1pasi pieversot uzmanibu talantigakajiem
izglitojamajiem, jo tie ir potencialie akadémijas studenti.

2.2. MaciSanas kvalitate
Izglitojamie tiek informéti par macibu priekSmeta apgiistamajam témam , veértéSanas
kritérijiem , uzsakot macibu priekSmetu. Jiirskola ir izstradati vienoti zinasanu
vertéSanas kritériji.



Jurskola macibu darbu organizgé mérktiecigi, veidojot motivaciju macities, rosina
macibu procesa izmantot eso$os resursus -informaciju tehnologijas,
biblioteku,lasitavu,datorlasitavu, mehaniskas darbnicas, trenazierus un simulatorus.

Lielaka dala izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, prot planot un izvertét savu
darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu procesa norisi, aktivi izmanto Jiirskolas
piedavatos resursus macibu mérku sasniegSanai.

Pirmo kursu audzekniem tiek organiz&ti adaptacijas pasakumi —tikSanas ar Jurniecibas
savienibas parstavjiem,macibu ekskursija uz kugi ,,Varma”,Kugniecibas muzeja
apmekl&jums, kur tradicionali pirmaja skolas diena tiek izsniegtas audzeknu
apliecibas.2., 3. kursu audzeékni dodas macibu ekskursija uz ostu, lai iepazitos ar
kravu iekrauSanas un izkrausanas darbiem, ka art apmekl€ koledzas ,,Novikontas”
trenazierus.

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojosa iemesla nekavé macibu stundas un macibu
pasakumus. Jiirskola uzskaita macibu stundu kavéjumus, analizg to iemeslus , ir
indivuduala pieeja problému risinasanai. Macibu nodarbibu vérojuma rezultati
liecina, ka macibu nodarbibas izglitojamie ir disciplinéti, pietiekami motiveti
macibam, iesaistas diskusijas.Vajaki rezultati ir matematika, fizika, 1pasi 1.kursu
izglitojamajiem, jo ir loti atSkirigs iepriek$gjais zinaSanu limenis. DiemZgl vérojama
tendence, ka zinaSanu limenis ne vienmer atbilst pamatskola iegiitajai atzimei.

Izglitojamie prot stradat grupas, palidz viens otram macibu procesa.

2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Izglitojamo zinasanu un prasmju vert€Sana ieveéroti macibu sasniegumu vertésanas
principi- parbaudes darbu obligatums,vért&juma skaidriba, vértésanas formu dazadiba,
vert€juma bieZums.

Veértesanas formas un metodiskie panémieni atbilst macibu priek§metu programmam
un macibu priekSmeta specifikai.

Jarskola pastav vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un macibu sasniegumu
veértéSanai, pedagogi tas ievero. Izglitojamiem ir zinama un saprotama vertéSanas
kartiba.

Pedagogi uzskaita veérte§jumus macibu nodarbibu zurnala . Notiek vertejumu uzskaites
parraudziba.

Jarskola apkopo informaciju par katra izglitojama macibu sashiegumiem.
Secinajumus un izvirzitos uzdevumus izmanto macibu procesa pilnveidei.lk ménesi
tiek analizeti izglitojamo macibu rezultati, lai saskana ar ESF darbibas programmas
,,Cilvekresursi un nodarbinatiba”,Merkstipendijas pieskirSanas nolikumu paredzetu
stipendiju apmeéru.

Izglitojamos regulari iepazistina ar vértejumiem péc katra parbaudes darba,
argument€jot to.Grupu audzinataji veic parrunas par macibu rezultatiem
audzinatajstundas.Semestra nosléguma tiek izsniegtas sekmju gramatinas.

Darba devéji iesaistiti izglitojamo macibu prakses novertéSana, veikti ieraksti macibu
prakses dienasgramatas un prakses atskaite. Kvalifikacijas prakse saskana ar LR MK
noteikumiem nr. 211. 2000.2.27.06 (,,Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas
izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu™) tiek vertéta 10 ballu skala. Pec
atgrieSanas no prakses 2 ned€lu laika ir jaregistréjas pie prakses planotaja LJA, kurs§
noriko , pie kura LJA pasniedzgja vai Jiirskolas pedagoga ir jaaizstav prakse. Galigais
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vertejums par praksi veidojas no vert€juma par atskaites darba kvalitati,mutiskas
aizstavéSanas un ierakstiem prakses dienasgramata. Sadarbiba ar Jurnieku registru un
darba devgjiem notiek macibu prakses uzdevumu izpildes un sasniegumu analize,
izteikto ieteikumu apkoposana.

Macibu rezultati tiek vertéti un analiz&ti pedagogiskas padomes s€d€s, metodiskajas
komisijas, grupu aktiva sanaksmés, vecaku sapulces.

Centralizetie profesionalas kvalifikacijas eksameni (turpmak — CPKE) un valsts
parbaudijumi visparizglitojosSos priekSmetos ir planoti savlaicigi, atbilstosi normativo
aktu prasibam.

CPKE satura datu baze nodroSina eksamenu jautajumu brivas atlases iesp&jas
atbilstosi eksamenu strukttirai un normativo aktu prasibam. Notiek CPKE satura
analize sadarbiba ar Jurnieku registra Konvencialo dalu.Jurskolas pasniedzgji katru
gadu iesaistas darba grupa, kur izstrada CPKE jautajumus.

Ir izveidota izglitojamo sagatavoSanas sistéma CPKE:

*katru gadu izglitojamie karto kursa eksamenu kada no profesionalajiem macibu
priekSmetiem saskana ar izglitibas programmu,

*pirms kvalifikacijas eksamena tiek izméginatas vairakas eksamena versijas,

*péc kvalifikacijas prakses 4.kursa tiek pieversta ipasa uzmaniba praktiskas dalas
uzdevumu veikSanai.

CPKE teoréetiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstosi aprikotas telpas un
nepiecieSamais materiali tehniskais nodro$inajums.

CPKE komisijas personalsastavs atbilst normativo aktu prasibam. LJA izveidota
komisija ieklaujamo personu datu baze.

Jurskola ievéro CPKE norises kartibu.Pirms kvalifikacijas eksamena izglitojamie tiek
instruéti par norises kartibu, par ko parakstas grupas zurnala.Ar1 komisijas locekli
pirms eksamena tiek iepazistinati ar normativajiem dokumentiem, norisi un vertéSanas
metodiku.

CPKE dokumentacija noforméta atbilstosi normativo aktu prasibam. Ir izveidota
eksamena organizéSanas un dokumentacijas sisttma. CPKE norises laika nav
konstatéti parkapumi.

3.Izglitojamo sasniegumi
Tiek veikta regulara izglitojamo macibu sasniegumu analize.

Tiek veikta izglitojamo ikménesa atestacija, kas palidz veikt regulari katra atseviska
audzekna macibu sasniegumu analizi..
Valsts noteikto vert€Sanas sist€mas ievérosanu kontroleé administracija, izskaidro to.
Centralizéto eksamenu par vispargjo videjo izglitibu rezultati(%):

LatvieSu valoda

Limenis 2009./2010. 2010./2011. 2011./2012.
A - - -
B 2% 2% 7%
C 28% 12% 23%
D 45% 43% 46%




E 25% 39% 22%
F - 4% 2%
Anglu valoda

Limenis 2009./2010. 2010./2011. 2011./2012.
A - -- 3%
B 14% 10% 9%
C 58% 43% 26%
D 28% 37% 46%
E - 10% 22%
F - - -

Matematika

Limenis 2009./2010. 2010./2011. 2011./2012.
A - - -
B 18% 6% 9%
C 68% 22% 67%
D 14% 45% 25%
E - 24% -
F - 4% -

Veésture

Limenis 2009./2010. 2010./2011. 2011./2012.
A - -- 0,74%
B 14% 4% 6%
C 70% 33% 40%
D 14% 45% 43%
E - 24% 9%
F - 4% 1,5%

Ka redzams no tabulam, rezultati ir mainigi.Tas ir atkarigs no izglitojamo
kontingenta- ja grupa ir vairak cittautibnieku, arf rezultati zemaki, jo problémas
sagada nepietiekamas zinasanas latvieSu valoda.

Metodiskajas komisijas ir apspriesti eksamenu rezultati, analizéti vertéjumi pa dalam.
Secinajumi: latvieSu valoda japievers lielaka uzmaniba parsprieduma rakstiSanas
macisanai; anglu valoda vajakas zinasanas ir valodas lietojuma dala, bet augsts
Itmenis ir mutvardu dala; matematika- vairak jastrada ar labakajiem izglitojamajiem,
lai uzlabotu sekmes, veicot uzdevumus, kuros japielieto zinasanas nestandarta
situacijas; vesture- vairak uzmanibas japievers argumentéta parsprieduma rakstisanai.

Centralizéto eksamenu kopvertéejums:

Limenis 2009./2010. 2010./2011. 2011./2012.
A - -- 0,74%
B 12% 5% 8%
C 55% 27% 40%
D 27% 42% 38%
E 6% 22% 11%
F - 3% 0,73%
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CPKE rezultati programma’’Sardzes stiirmanis uz kugiem, mazakiem par 500BT

piekrastes kugoSana”’

Balles 2009./2010.m.g. 2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g.

<5 2% - 5%
5 22% 36% 36%
6 14% 22% 23%
7 19% 22% 18%
8 22% 11% 9%
9 16% 6% 9%
10 5% 3% -

Secinajums- griitibas sagada uzdevumu risinasana praktiskaja dala, ka ar1 jauzlabo
Zinasanas jiirniecibas anglu valoda.Problémas sagada arT mutiskas atbildes, jo
pietrukst prasmes izteikties vai ar1 ir nepietickamas zinasanas latviesu valoda.

CPKE rezultati programma’’Mehanikis uz kugiem ar galveno dzingja jaudu, mazaku

par 750kW

Balles | 2009./2010.m.g. | 2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g.

<5 - - -

5 5% 67% 23%
6 - 17% 31%
7 33% 17% 31%
8 57% - 8%
9 50 - 8%
10 - - -

Secinajums- lielaka uzmaniba japievers raséjumu lasiSanas prasmei.Péc komisijas
atzinuma-parak sarezgiti jautajumi Marpol, kas rada griitibas izglitojamajiem.

4.Atbalsts izglitojamajiem

4.1.Psihologiskais atbalsts , socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas

garanteSana
Visiem pasakumiem ir izstradati droSibu reglament€joSie normativie akti, telpas ir
izvietota drosibas prasibam atbilstosa informacija (norades, drosibas instrukcijas
u.tml.). Pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizeSanai. Ir ricibas plans,
ja izglitibas iestade konstat€ vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto, glaba vai izplata
atkaribu izraisoSas vielas, ieroCus. Organize informativos pasakumus atkaribu
profilaksei.
Izglitojamie un personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, iek$gjas kartibas
noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un dros§ibas noteikumiem normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

Darba aizsardzibas un ugunsdrosibas prasibu izpildi kontrolé Latvijas Juras
akadeémijas atbildigas personas. Izstradatas atbilstoSas instrukcijas. Profesionalajos
macibu priekSmetos ieklauti darba droSibas jautajumi.Jiirskola piedalas projekta
,Drosa skola-dross darbs”, kuru vada a/s ,,Severstallat”.
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Jarskolai ir macibu procesa organiz€Sanai nepiecieSsama informacija par izglitojamo
veselibu un individualajam vajadzibam.

Ir mediciniskas pirmas palidzibas sniegSanas aptiecinas. Izglitojamie un personals ir
informéts, ka rikoties traumu un p€ksnas saslimsanas gadijumos.

Latvijas Juras akadémija 2011.gada notika personala macibas pirmas mediciniskas
palidzibas sniegSana un ugunsdrosibas noteikumos. Izglitojamie pirmo palidzibu
apgiist macibu priekSmeta ,,Kugosanas drosiba’’ ietvaros.

Izglitibas iestade popularize veseligu dzivesveidu un organizé veselibu veicinoSus
pasakumus.

4.2. Atbalsts personibas veido$ana

Izglitojamie iesaistas pasparvaldes darba .Pedagogi atbalsta un veicina izglitojamo
iesaistiSanos paSparvaldes un Jarskolas padomes darba.Pasparvaldes darbiba vérsta uz
izglitojamo interesu parstaveésanu, Jiirskolas pozitiva t€la veidosanu. Katru gadu
paSparvalde izvirza parstavjus darbam ikgadgja izstade”Skola- 200..”, piedalas
Jekabpils un Daugavpils pilsétu rikotajos pasakumos”Karjeras dienas” u.c.,iesaistas
aktualo skolas jautajumu risinaSana,piemeéram, lai veicinatu veseligu dzives veidu,
ieteica garaja starpbridi organizet galda tenisa turniru,regulari katru gadu pasparvalde
organiz€ 2 reizes gada Sporta dienu.

Audzinasanas darbs tiek organiz&ts atbilstosi Jurskolas darba planam.Audzinasanas
darbu veic grupu veic grupu audzinataji, dienesta viesnicas skolotaja saskana ar
grupu audzinataju un dienesta viesnicas skolotajas izstradato darba planu macibu
gadam.

Jurskola darbojas vokali instrumentalais ansamblis.
Jurskola sadarbiba ar LJA organiz€ arpusstundu pasakumus.

Jurskola iesaistas IZM un Latvijas Jurnieku savienibas organiz&tajos sporta un
kulttiras pasakumos.

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Latvijas Juras akadémija un Jiirskola ir pieejama kvalitativa, daudzveidiga un
lietderiga informacija par dazadu izglitibas programmu izv€les iesp&jam, informacija
par darba tirgu, taja skaita art e-forma.

Jurskola organiz€ dazadus karjeras izglitibas pasakumus, iesaistot tajos vecakus un
socialos partnerus. Regulari organiz€ izlaidumu grupu tik§anos ar savas izglitibas
iestades absolventiem, Latvijas Jiirniecibas savienibas parstavjiem, Jurnieku registra
parstavjiem, dazadam kugu kompanijam.

Jurskola organize karjeras izglitibas pasakumus potencialajiem izglitojamiem un vinu
vecakiem Atvérto durvju dienas vienu reizi divos ménesos, ka ar1 piedalas izstades
»Skola-2010, 2011.”, Latgales karjeras dienas, u.c.

Jurskolas timekla vietnes saturu aktualizé Latvijas Juras akadeémijas sabiedrisko
attiecibu nodala, atbilstosi realajai situacijai, ietverot izglitibas programmu aprakstu
un talakizglitibas iespgjas.

Jarskola apkopota informacija par absolventu profesionala darba gaitam vismaz 3
gadu garuma péc izglitibas programmas pabeigs$anas.
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4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai.
Skolas stenda ir izvietots konsultaciju grafiks.Skolotaji konsultacijas diference — ir
paredzéti atseviski laiki darbam ar talantigakajiem izglitojamajiem un
problémizglitojamajiem. Stundas tiek piedavati dazadas gritibas pakapes
uzdevumi,diemz€l profesionalajos macibu priekSmetos biezi vien nav iesp&jams
diferencet, jo teorétiska viela jazina visiem vienada liment, ka piem., ,,Navigacija un
locija’”, Kugu vadiSana un sardzes dienesta”, ,,KugoSanas drosiba”.
Jurskola sniedz palidzibu vai konsultacijas izglitojamiem, kuriem macibas sagada
griitibas vai kuri ilgstosi nav apmekl&jusi izglitibas iestadi, péc individuali izstradata
plana.

Pedagogi izmanto dazadas macibu metodes macibu procesa diferenciacijai.

4.5. Sardarbiba ar izglitojama gimeni.

Jarskola notiek regulara sadarbiba ar izglitojama gimeni. Divas reizes gada notiek
skolas vecaku sapulces,grupu vecaku sapulces notiek atbilstosi grupu audzinataju
darba planam

Jurskolas sniegta informacija par izglitojamo sasniegumiem, stundu apmekl&jumiem,
uzvedibu un attieksmi pret macibu darbu ir regulara.

Par Jiirskolas darbu var iegiit informaciju izglitibas iestades timekla vietné-
www.latja.lv.

5. Iestades vide
5.1.Mikroklimats

Jurskolas personals mérktiecigi strada pie Skolas t€la veidoSana un iesaista Saja darba
1zglitojamos.

Ar Latvijas Jiras akadémijas Senata lémumu 2007.gada Jirskolas izglitojamajiem ir
noteikts nésat formu. Formas iegade tiek veikta centralizeti, maznodroSinatajiem
izglitojamajiem 25% no summas apmaksa no Jiirskolas [idzekliem, bareniem formu
apmaksa pilna apmera.

Jurskolai ir izveidojusas savas tradicijas: Zinibu dienas organizéSana Kugniecibas un
vestures muzeja, Sporta dienas pasakumi, E.Liva pieminas pasakumi u.c.

Jarskolai ir savs karogs.

Izglitojamie un darbinieki jiitas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas,
religiskas u.c. piederibas. Konfliktsituacijas risina savlaicigi un taisnigi.

Latvijas Juras akadémijas ,Jirskolas vadibas, personala un izglitojamo attiecibas
valda labveliba, savstarp€ja ciena.

Jurskolas ieks€jas kartibas noteikumi ir demokratiski izstradati un kvalitativi.
Izglitojamie un personals ar noteikumiem ir iepazistinati. Izglitojamie un darbinieki
tos ievero.

Attieksme pret apmekl&tajiem ir laipna un korekta.
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5.2.Fiziska vide

Skolas telpas atbilst MK noteikumiem nr. 610. 27.12.2002.”Higi€nas prasibas
vispargjas pamatizglitibas,vispargjas videjas izglitibas un profesionalas izglitibas
iestadem” prasibam. . Sanitarhigiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira,
uzkops$ana u.tml.) Jirskolas telpas ir atbilstosi macibu procesa prasibam. Ir kontroles
institliciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals (registrs), parbauzu dokumenti ir
pieejami.
Jurskolas telpas ir funkcionalas, tiras un kartigas. Izglitojamie regulari piedalas
izglitibas iestades vides uzkopsana un sakartosana.Vienu reizi divos ménesos
paSparvalde organiz€ Tiribas dienu.

Izglitibas iestadei piederosa teritorija ir iekartota, apzalumota, sakopta un uzturéta
laba kartiba.

6. Iestades resursi.

6.1.1ekartas un materialtehniksie lidzekli
Jurskola ir visas izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilsto$a Tstenojamas izglitibas programmu specifikai un
izglitojamo skaitam, tiek izmantotas Latvijas Juras akadémijas macibu telpas un
mehaniskas darbnicas, trenazieri un simulatori Flotes iela 5b.

Ir pieejamas Jarskolas specifikai un izglitibas programmu apguvei atbilstoSas macibu
gramatas un macibu lidzekli. Macibu gramatu un macibu lidzeklu izvele ir pamatota,
regulari notiek fonda parskatiSanaun papildinasana.

Izglitibas programmu apguveé izmanto misdienigus materialtehniskos Iidzek]us,
jaunakas tehnologijas (IT iekartas, audio un videoiekartas,interaktivo tafeli). Interneta
pieslégums ir brivi pieejams izglitibas iestades darbibas laikos Flotes iela Sb.Uzsakot
2012.macibu gadu , IZM iekartoja datorklasi ar 15 darba vietam un uzstadija
interaktivo tafeli.

Ir noteikta kartiba telpu (kabinetu, bibliot€kas, datorklases u.c.) un materialtehnisko
lidzeklu izmantoSanai, to ievero.

Materialtehniskie Iidzekli un iekartas ir darba kartiba un drosi lietoSana. Notiek
regulara materialtehnisko Iidzeklu un iekartu apkope un remonts.

6.2.Personalresursi.
Jarskola ir viss izglitibas programmas istenosanai nepiecieSamais personals.

Jarskola strada 33 pedagogi , no tiem 13 ir Latvijas Juras akadémijas pasniedzgji
(4 asocigtie profesori), 2 doktoranti, viena skolotaja paslaik macas doktorantara.

Jurskolas pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka ar profesionala
pilnveide atbilst normativo aktu prasibam.

Pedagoga darba kvalitates vert€jums izvirzits ka viens no pedagoga profesionalas
pilnveides nepieciesamibu raksturojosiem kriterijiem.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan izglitibas
iestad@, gan arpus izglitibas iestades.
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7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1. Iestades darba pasveérteSana un attistibas planoSana

Viens no paSvértéSanas sistemas elementiem ir pedagogu darba
pasvertjums,paslaik tiek izstradata pasvertéjuma veidlapa, kura ieklauti pedagoga
darba pamataspekti,ka ar1 iesp&ja izteikt savas domas par Jiirskolas darbu un tas
attistibu.
Katru gadu izvérte izglitojamo macibu sasniegumus pedagogiskas padomes sédés un
metodiskajas komisijas.

Jurskolas vadiba rosina personalu regularai pasvertéSanai, tiek izstradatas
pasvertgjuma veidlapas. .

Jurskolas attistibas planoSanas dokuments -attistibas plans- ir saistits ar Latvijas Juras
akadémijas attistibas planosanu. Jurskolas darbs tiek organizets saskana ar Sadiem
normativajiem dokumentiem :

*LJA Senata [émumi

*LJA kvalitates vadibas sistema

*Jirskolas darba plans kart€jam macibu gadam
*Jurskolas iek$gjas kartibas noteikumi
*Dienesta viesnicas iek$gjas kartibas noteikumi
*Pasparvaldes darba nolikums

*Jirskolas izglitojamo macibu sasniegumu vérteésanas kartiba
*Jirskolas nolikums

*Jurskolas stipendijas pieSkirSanas nolikums
*Merkstipendijas pieskirSanas nolikums

*LJA Etikas komisijas nolikums

*LJA Iepirkumu organizéSanas kartiba

*LJA vadibas dokumentacijas aprite u.c.

Prioritates izvirzitas, nemot véra Latvijas Juras akadémijas un Jirskolas darbibas
pamatmerkus un paSverte§juma konstatétas stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus, ka ar1 ar¢jo faktoru ietekmi (darba tirgus analizi, programmu
piedavajumu analizi). ST dokumenta izstradé piedalas Jirskolas padome..

Notiek materialtehnisko resursu atjaunosanas planosana.
7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvalde
Ir izveidota Jurskolas pasparvalde, pedagogiska padome un izglitibas iestades

padome. To darbibu organizé regulari.Katru ned€]u Jirskolas direktors piedalas LJA
akadémiskas padomes s€dg, kur informé par Jiirskolas darbu.
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Jarskola ir visa pedagogiska procesa organiz&éSanai nepiecie$sama obligata
dokumentacija. Ir personala amatu apraksti.

Jurskolas dokumenti atbilst dokumentu izstradaSanas un noforméSanas prasibam un ir
sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai ,kura atrodas LJA personaldala.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas Jiirskolas darbibas
jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta.

Jarskolas vaditajs plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi. Vadibas sanaksmes ir planotas un notiek regulari.
Vadiba nodroSina informacijas apmainu par piegemtajiem l[@mumiem un to izpildi.

Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilstosi normativo aktu prasibam.
Metodisko darbu organizg regulari, atbilstosi izglitibas iestades darba planam.
Ir izveidotas pedagogu metodiskas komisijas, Jiirskolas vadiba koording to darbibu.

Jarskolas vadiba noteiktos laikos pienem apmekl&tajus.
7.3.1estades sadarbiba ar citam institacijam.

Jurskolai ir regulara sadarbiba ar dibinataju- Latvijas Juras akadémiju.

Jurskola mérktiecigi organiz€ sadarbibu ar Jirnieku registru par izglitibas satura
jautajumiem, praktisko macibu un prakses istenosanu, ar Latvijas kugniecibu un starp-

tautiskajam kugniecibas kompanijam par kvalikacijas prakses organizé$anu.

Jarskola iesaistas starptautiskos projektos,piem., Leonardo da Vin¢i mobilitates
projekta”Jahtu takelazas un kugu mehanikas starptautiska prakse Spanija’”, veicinot
zglitibas iestades atpazistamibu un prestizu.

5.Citi sasniegumi(iestadei svarigakais, specifiskais)

5.1. 2009.gada Jirskola iesaistijas ESF projekta ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
Projekta mérkis- veicinat profesionalas izglitibas pievilcibu, motivet izglito-
jamos labakam sekmém.

Projekta ilgums — 2009.-2013.9

5.2. Leonardo da Vinc¢i mobilitates projekts”Jahtu takelazas un kugu mehanikas
starptautiska prakse Spanija”

Projekta mérkis- praktisko macibu istenoSana arpus Latvijas.
Projekta ilgums — 2013.9.02.07-31.07.

5.3. Jurskolas pedagogi regulari piedalas darba grupas kvalifikacijas eksamenu saga-
tavoSana.
5.4. Informacija par Jirskolu tiek izplatita prese, televizija, Interneta.

6. Turpmaka attistiba

Izglitibas joma
- turpinat dazadot maciSanas un macisanas metodes,

- veicinat izglitojamo un pedagogu sadarbibu izglitibas kvalitates uzlabosana;
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- atbalstit pedagogu un izglitojamo iesaistiSanos dazados
seminaros,talakizglitibas pasakumos;

- turpinat sadarbibu ar Jirnieku registru un starptautiskajam kugniecibas
kompanijam;

- regulari sekot darba tirgus pieprasijumam,

Jirskolas vadibas joma:

- turpinat aktualizet kvalitates vadibas sistému, sadarbiba ar Latvijas Jiras
akadémiju;

- pabeigt darbu pie pedagogu darba kvalitates vertéSanas sist€émas sadarbiba ar
Latvijas Juras akadémiju;

Skolas vides un materialtehniskas bazes attistiba:

- veikt macibu telpu 4.stava remontu;

- metinasanas kabineta labiekartoSanu;

- virieSu tualetes remontu

- sadarbiba ar Rigas Pardaugavas Izpildirekciju veikt cela asfalta seguma
atjaunoSanu skolas piegulosaja teritorija un radit est€tisku un pievilcigu vidi
skolas apkartne.

Latvijas Juras akadémijas Jurskolas direktors ~ S.Leimanis
(v., uzv.) (paraksts)
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